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1- DADOS CADASTRAIS

£
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Nome da OSC Proponente:

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SUMARE

CNPJ da OSC:

49.632.383/0001-00

Enderego fisico da OSC:
Rua Salvador Lombardi Neto, 630 — Vila Zilda Natel

Cidade:
Sumaré

UF:

SP

CEP;
13172-530

DDD/Telefone/Fax:
(019) 3873-2045

Esfera Administrativa:
Municipal

Conta Corrente: Banco: do Brasil Agéncia: Praga de Pagamento:
42369-6 (001) 6977-9 Sumaré- SP.

Endereco ¢letronico da OSC (EMAIL)

social(@apaesumare.org.br; financeiro@apaesumare.org.br;

secretaria(@apaesumare.org.br.

Nome do Dirigente: CPF do Dirigente:

ANA APARECIDA DIAN 024.428.738-42

RG/Orgio Expedidor/Data: Cargo: Fungao: Matricula:

4.800.854 — 004/12/86- SSP- | Presidente

SP

Nome do Responsavel Técnico:
ANDREA REGINA COBO GIOLLI

CPF do Técnico Responsavel:
066.266.048-05

RG/Orgio Expedidor/Data:

SSP-SP

Cargo:
Coordenadora

Funcao:

Assistente social

Matricula:
CRESS 23.668

9" regiao
¥
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2. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execucao:
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL | Inicio: Término:
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS 01.01.2021 31.12.2021
FAMILIAS

1 Identificacio do Objeto:

“CENTRO DIA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA”

Justificativa (Descri¢do da Realidade):

A APAE de Sumaré, organizacao da sociedade civil (Lei 13.019/2014), atua com
preponderancia na area de Assisténcia Social ha 43 anos, conforme seu estatuto social
oferta atendimento especializado a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla com
dependéncia ¢ autistas com deficiéncia intelectual em abrangéncia municipal na
territorializag@o dos oito CRAS. Compde a rede socioassistencial que integra o SUAS no
Servigo de Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade as Pessoas com Deficiéncia
¢ suas Familias em agdes gratuitas de carater continuado, permanente e planejado na
perspectiva da autonomia e participa¢do dos usuarios. Inscrita nos Conselhos Nacional de
Assisténcia Social n® 71010.002371/2004-97, Conselho Municipal de Assisténcia Social
n® 03/2002, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente n® 005/94,
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Ressaltamos a experiéncia durante o ano de 2017 enquanto unidade executora deste
| Servigo ofertado em CENTRO-DIA para Pessoa com deficiéncia, de 18 a 59 anos, de
ambos os sexos, conforme Termo de Colaboragdo n°® 8615/2017 em parceira com a
Secretaria Municipal de Assistencial, Inclusdo e Desenvolvimento Social — SMIADS,
ofertando aos usuarios cuidados integrais e especializados para prevencdo e/ou
enfrentamento das violagdes de direitos e reducdo dos indices de institucionalizagao,
amenizando as responsabilidades dos familiares cuidadores durante o periodo diurno.
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3 —OBJETIVOS
3.1 — Objetivo Geral (metas)
Executar o Servico de Prote¢io Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e

suas Familias ofertado em CENTRO-DIA a 60 pessoas com deficiéncia com algum grau
de dependéncia de 18 a 59 anos, seus cuidadores e familiares com o objetivo de ofertar
atendimento especializado para este piblico considerando que o mesmo pode ter as suas
limitagdes agravadas pela situagdo de dependéncia de cuidados de terceiros, por
violagdes de direitos, tais como: isolamento social, confinamento, falta de cuidados
adequados, alto grau de estresse do cuidador familiar, dentre outras condigdes que
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia, devidamente
referenciados no Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS, em conformidade com o
estatuto social da APAE - art. 9°, incisos I e II a ser ofertado a pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento.

3.2 - Objetivos Especificos
- Promover atividades de convivéncia comunitaria e familiar, de esporte, lazer, cultura,

entre outras priorizando sua autonomia e fortalecimento de vinculos familiares;

- Minimizar a sobrecarga de trabalho e o stress do cuidador;

- Ampliar o acesso dos usuarios a outros servigos: de satde, de habilita¢do e reabilitagdo,
satde bucal, de educacdo, trabalho, cultura, acesso a documentagao pessoal, beneficios
socioassistenciais e ao Sistema de Garantia de Direitos;

- Atender ¢ acompanhar o fluxo de inclusdo conforme orientagdes da SMIADS.

4 —-METODOLOGIA

4.1 — Atividades Propostas
Conforme as normativas das autoridades sanitarias internacionais, orgaos oficiais ¢

legislagcdes do SUAS sobre a urgéncia de saude publica enquanto perdurar o periodo
pandémico da COVID 19 de suspencdo das atividades coletivas na prevengdo a
transmissdo do corona virus, este Servi¢o socioassistencial executard a seguinte
metodologia para maior seguranga pessoal ¢ social a equipe de colaboradores ¢ familias:
-Obrigatoriedade da utilizagdo do uso de mascara de protegdo facial individual para
entrar na OSC, uso de alcool gel 70% e tapetes sanitizantes;

- Aferi¢do da temperatura junto ao Setor de enfermagem da OSC;

- Utilizagdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) aos profissionais,
fornecidos pelo Servigo (face shield) nos atendimentos presenciais que se fizerem
Necessarios;

- Utilizag@o de produtos de limpeza para a desinfec¢do dos ambientes, uso de alcool gel
70% em materiais e superficies de trabalho, manter janelas abertas, espagos arejados e
o distanciamento social de 1,5 m entre as pessoas.
- Atendimento presencial prioritario por meio de agendamento com o profissional; j\/
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- O alinhamento virtual entre os membros da equipe, junto ao publico alvo, nas
articulacdes intersetoriais com a rede de protegao social - CRAS e CREAS, sera
efetuado por meio do uso misto das seguintes ferramentas de comunicagdo:
» Sincronas/plataformas de trocas as mensagens ¢m tempo real em chamadas de dudio
ou video, linha de transmissdo, grupos de whats app e orientagdes de forma privada,
reunides e orientagdes on line no computador ou via dispositivos moveis nos formatos:
Google Meet ou whats app. capacitagdes por meio de lives e webinar da FEAPAES;
> Assincronas: plataformas ndo simultaneas, como: e-mail/correio eletronico,
informagdes por posts, prints de tela e videos nas midias digitais, capacitagdo on
line;
-0 teleatendimento interdisciplinar as familias ofertard acolhimento, apoio, escuta
qualificada das demandas, orientagdes sobre prevengao, cuidados sanitarios e de saude
para evitar o contdgio da doenga do COVID-19, orientagdes remotas aos familiares ¢
a0 usuario sobre condutas e procedimentos a serem adotados em caso de suspeita de
contagio do corona virus, orientagdes sobre os servigos oferecidos pela rede de protec¢ao,
adogdo de medidas de higienizagio pessoal e de ambientes, visitas domiciliares em caso
de urgéncia, orientagdes sobre auxilios financeiros governamentais para garantia da
seguranga de renda, trabalhar temas relacionados a convivéncia, mudan¢as na rotina
familiar e comunitaria, reflexdes motivacionais;
-Levantamento remoto de informagdes cada area de atuagdo: Assistente Social- situagdo
socioecondmica, T.O- saude ¢ higiene ¢ Psicologa — identificagdo de danos emocionais,
oferta de apoio e encaminhamentos;
- Atividades socioeducativas sera por meio de video aulas integradas e adaptadas
semanalmente aos usuarios ¢ impressas mensalmente.

Conforme futuras orientagdes oficiais para o retorno progressivo dos
atendimentos grupais, a metodologia de trabalho contemplara:
- atividades socioeducativas presenciais de convivéncia e fortalecimento de vinculos
no ambiente do Servico ¢ na comunidade, de culinaria, confecgdo de papel reciclado,
encadernagio, auto cuidado e higiene, esporte adaptado, inclusdo digital, artesanato,
campeonatos, atividades ritmicas, jogos de estimulagao sensorial ¢ cognitiva, filmes
educativos, videoké, jogos digitais, eventos culturais e de lazer;

- 0s 60 usuarios referenciados no CADUNICO/SUAS serdo agrupados em 04 turmas,
sendo 02 grupos por periodo (diurno e vespertino), com frequéncia de 04 horas diarias,
de segunda a sexta-feira devidamente acompanhados por 01 educadora social, 01
cuidadora social, trés professores de Artes, Musica, Educagao Fisica, conforme carga
horaria de cada profissional;

- aplicagio da avaliagdo da Medida de Independéncia Funcional — MIF aos novos
usuarios,

- construgdo coletiva do Plano de Atendimento Individual — PIA; j< : ﬂt
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- acolhida, apoio, orientagdo do papel protetivo na familia e/ou familia extensa sobre a
tarefa do cuidar durante a vida e a necessidade da curatela;
- reunido semanal com equipe interdisciplinar de referéncia;

3

- fortalecimento de vinculos familiares e fomento & participagao efetiva junto ao
Servigo por meio de reunides de pais, palestras, Encontros de Familia, capacitagoes,
orientacdes interdisciplinares, atividades socioeducativas, de geragdo de renda, grupos
psicossociais e oferta de promogdo da informagao:

- oferta de transporte acessivel, quando necessario, que facilitem a locomogdo dos
usuarios ao Servico, assegurando-se o valor desta despesa quando retomado os
atendimentos aos usuarios de forma presencial;

- fomento ao uso da gratuidade do transporte publico ¢ treino de independéncia de
locomogao aos que possuirem potencial de aprendizagem e autonomia;

- articulagdio com os equipamentos da protegao socioassistencial, das politicas publicas,
Sistema de Garantia ¢ de Defesa de Direitos, com OSCs para facilitagdo do acesso
familiar;

- utilizacdo de tecnologias assistivas, comunicagao alternativa;

-orientagdo para ampliagio da participagdo comunitaria;

-assessoria da equipe para inclusdo produtiva de usuario com perfil de contratagdo via
lei de cotas e desligamento do servigo ap6s periodo de experiéncia;

-registros de informagdes do acompanhamento familiar em prontuério do usuario;

- participagdo nos Conselhos de Direitos afins.

4.2 — Locais de Execuc¢ido
Unidade - 01 com abrangéncia municipal.

Local: APAE de Sumaré.

4.3 — Cronograma de Execucdo (Meta, Etapa ou Fase)

Meta Fase Especificacdo Indicador fisico

Duracio

1-ofertar
especializado  as 60
pessoas com deficiéncia
com dependéncia de 18

familias em grupos.

- atividades Inicio
socioeducativas,
esportivas, culturais

internas e

atendimento S.P.S.E para
Pessoas com
Deficiéncia e
suas Familias
externamente, de ofertado em
culinaria, coral, CENTRO-
confeccao de papel DIA.
reciclado,
encadernagdo
diariamente.

Unidade Quantida
APAE de de

Sumaré 60 usuarios | 01.01.2021

50 anos ¢ suas

Término

31.12.2021

2- elaborar anualmente
Plano

APAE de 01.01.2021

Sumaré

-inclusdo de 60 usuarios

usuarios

SPS.E para

Individual de Pessoas com

31.12.2021

Atendimento-PIA  dos
usudrios e articular
reunides com a rede
socioassistencial

wimestralmente  para

referepciados no
CADUNICO
conforme fluxo de
encaminhamento do
CREAS.

Deficiéncia e
suas Familias
ofertado  em
CENTRO-
DIA.

s K
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acompanhamento  de
€asos.
3- orientagdes | -palestras, S.P.SE para | APAE  de | -60 01.01.2021 | 31.12.2021
socioassistenciais, encontros, reunides | Pessoas com | Sumaré USuarios
psicossociais ¢ | de pais, atividades | Deficiéncia ¢
interdisciplinares socioeducativas suas Familias
diariamente  as 60 | mensalmente. ofertado  em
familias e em grupos CENTRO-
socioeducativos e de DIA.
geragdo de  renda
semanalmente.
4- articular | -acesso aos servigos | S.P.S.E  para | APAE  de | -60 01.01.2021 | 31.12.2021
semanalmente a rede | socioassisrenciais e | Pessoas com | Sumaré familias
socioassistencial ¢ | demais politicas | Deficiéncia ¢
demais politicas | publicas. suas Familias
publicas no territorio ofertado  em
para encaminhamento e CENTRO-
participagdo  dos 60 DIA.
usuarios c suas
familias.
5- CAPACIDADE INSTALADA
5.1 — Recursos Humanos

e 01 Coordenadora

e 01 Psicologa

e (1 Assistente Social

e (I Terapeuta Ocupacional

e 01 Professor de Artes

e 01 Professor de Musica

e 01l Professor de Educacao Fisica

e 01 Educadora Social

e (01 Cuidadora Social

e 01 Auxiliar Administrativo

e 01 Servente de limpeza

¢ (01 Motorista

5.2— Instalacdes

Area Social — bloco “A"

Sanitarios adaptados 02

Espaco de acolhimento 01

Salas de atendimento individualizado com divisorias e ventiladores 01

Sala de coordenagéo

01

Sala de reunidio de equipe e orientac@o familiar 01

ESPACOS COMPARTILHADOS
Sala de espera

Ol/‘;
6




Refeitorio

Cozinha

Patio

Quadra poliesportiva
Sala de informatica

Sala de geragdo de renda

Salas para grupos de usuérios do Centro Dia
Academia ao ar livre adaptada

01
01
01
01
01
01
02
01

Condi¢des materiais: mesas, cadeiras, longarinas, armdrios de ago, computadores,
impressora multifuncional, arquivos de ago, DVD Player, bebedouros, aparelhos
telefonicos, internet, tela ¢ Datashow, cdmera digital, notebook, Smart TV LED 49,
Videoké, instrumentos musicais de percussdo, jogo bocha adaptado. Para confecgao de

papel reciclado: prensa hidraulica, prensa de ferro manual, liquidificador industrial, fogao,

fragmentadora. Para encadernagdo: prensa de madeira, encadernadora elétrica e manual,

seladora elétrica, furadora elétrica, serrilhadeira e vincadeira conjugada, perfuradora ¢

prensa manual para costura, balancim, aplicador de ilhos. Para geragao de renda as

familias: maquina de costura bordadeira, maquina de costura overloque, maquina de

-costura reta, micro-ondas, fit laser.

6

—  MONITORAMENTO,

AVALIACAO E

INDICADORES

DE

RESULTADOS (parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento

das metas)
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Associsndo de Pas e Amigos des Excepdionas de Sumas

R. Salvador Lanbard Neto, {

Sun

Fone: (19) 3673 2045 e
CNP 49 0100
W @paesumarne a°g br AE
Sumaré - 8P
7- PLANO DE APLICACAO: Janeiro/2021 a Dezembro/2021.
Fontes de recursos: Fonte 01- Municipal — RS 394.266,00
Fonte 02- Estadual - R$ 10.335,60
Fonte 05- Federal - RS 75.225.00
i R R$ 479.826,60
Natureza da despesa Valor anual RS Valor mensal R$
Codigo de especificacao Concedente
RECURSOS HUMANOS.......cooeviiecienne 419.826,60 34.985,55
MATERIAL SOCIO-EDUCATIVO............... 24.000,00 2.000,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS............ 18.000,00 1.500,00
ITENS DE PREVENCAO A COVIDI9............ 18:000 00 1.500.00
TOTAL GERAL RS 479.826,60 R$ 39.985,55

8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Concedente: Federal: R$ 6.268,75
Estadual: RS 861,30

Municipal: R§ 32.855.50
TOTAL......R$ 39.985.55

| Meta 12 Parcela | 2* Parcela | 3* Parcela | 4" Parcela | 5" Parcela | 6" Parcela
la4 39.985,55 39.985.55 39.985.,55 |39.985,55 | 39.985,55 | 39.985,55
Meta 7* Parcela | 8" Parcela | 9" Parcela | 10" parcela | 11° 12° parcela
parcela
lad 39.985,55 39.985.,55 | 39.985.,55 | 39.985,55 39.985,55 | 39.985,55
Pede deferimento,
Sumaré, 27/11/2020.

AND&. CO%O %IOLLI
RESPONSAVEL TECNICO
CRESS 23.668 — 9* Regido

PRESIDENTE
RG n° 4.800.854-0

09 - APROVACAO PELA CONCEDENTE
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